COMUNE DI CALTAVUTURO
Provincia di Palermo

5

AREA “ AFFARI ISTITUZIONALI - SERVIZI ALLA PERSONA - ATTIVITA’ PRODUTTIVE E TEMPO LIBERO"

AVVISO PUBBLICO

OGGETTO: BANDO PER LA SELEZIONE DI N.15 OPERAI AGRICOLI DA IMPIEGARE PER 20 GIORNATE LAVORATIVE NEI
LAVORI DI DECESPUGLIAMENTO DELLE AREE COMUNAL! DEGRADATE CON PARTICOLARE RIGUARDO A
QUELLE POSTE DENTRO IL CENTRO ABITATO E NELLA IMMEDIATA PERIFERIA E IN PROSSIMITA DELLE
CIVILI ABITAZIONI E CON RIFERIMENTO ALTRESI ALLA PULITURA DEI TOMBINI DI SCARICO E DELLE
CADITOIE STRADALI NONCHE ALLA PULITURA DELLE AREE IN PROSSIMITA DEI PLESSI SCOLASTICI E
NELLE ALTRE AREE CITATE NELLA NOTA PREFETTIZIA DEL 14.04.2015.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la deliberazione G.M. n. 59 del 05.05.2015 con la quale & stata approvata la perizia dei lavori di manutenzione per gli interventi di
decespugliamento delle aree comunali degradate con particolare riguardo a quelle poste dentro il centro abitato e nella immediata periferia e in
prossimita delle civili abitazioni e con riferimento altresi alla pulitura dei tombini di scarico e delle caditoie stradali nonché alla pulitura delle aree in
prossimita dei plessi scolastici e delle altre aree come indicate nella nota prefettizia del 14.04.2015, da eseguire mediante 'assunzione di n. 15
operai del settore agricolo;

VISTA la determinazione reg. gen. n. 126 del 25.05.2015 con la quale @ stata approvata la perizia che prevede I'assunzione per 20
giornate lavorative dei n. 15 operai agricoli cosi distinto:
e n.10 unitd con la qualifica di operaio comune;
e n.5 unita con la qualifica di operaio qualificato (addetto allutilizzo del decespugliatore).
per una spesa complessiva di € 27.009,40 ivi compresi gli oneri riflessi;

VISTO l'art. 49 della L.R. n. 15 del 5.11.04 che disciplina le modalita di assunzione del personale da inquadrare nelle qualifiche per le
quali € richiesto il possesso del titolo di studio non superiore a quello della scuola dell'obbligo;

VISTO il D.P.R.S. del 5.4.2005 che regola i criteri per la formazione delle graduatorie di merito nei concorsi per titoli di cui al richiamato
lart. 49 della L.R. n. 15/04;

RENDE NOTO

E' indetta la selezione per n. 15 operai del settore agricolo da impiegare per 20 giornate lavorative nei lavori di decespugliamento delle
aree comunali degradate con particolare riguardo a quelle poste dentro il centro abitato e nella immediata periferia e in prossimita delle civili
abitazioni e con riferimento altresi alla pulitura dei tombini di scarico e delle caditoie stradali nonché alla pulitura delle aree in prossimita dei plessi
scolastici e delle altre aree come indicate nella nota prefettizia del 14.04.2015, di cui -

- n. 10 unita con la qualifica di operaio comune;
- N S unita con la qualifica di operaio qualificato (addetto all'utilizzo del decespugliatore).

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per essere ammessi alla selezione, & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
- possesso della licenza di Scuola Media Inferiore. Sara altresi valido |l possesso della Licenza Elementare se conseguita antecedentemente al
1962; si prescinde dal titolo di studio in caso di titolarita del diritto alla riassunzione:
- cittadinanza italiana o di altro Stato dell'Unione Europea;
- etanon inferiore a 18 anni:
- godimento dei diritti civili e politici;
- idoneita fisica alle mansioni da espletare:
- non essere stati destituiti o dispensati da una pubblica amministrazione ;
non avere riportato condanne penali che inibiscano l'accesso al pubblico impiego;
essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva ( solo per i candidati di sesso maschile ).

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando per la presentazione della domanda di
partecipazione.




DOMANDA DI AMIMISSIONE

Nella domanda, redatta secondo l'allegato modello predisposto dallEnte, gli aspiranti sotto la propria responsabilita, dovranno dichiarare:
9) laresidenza;

10) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

11) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

12) ititoli di studio posseduti;

13) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

14) assolvimento obblighi militari (indicare I'effettivo periodo prestato desumibile dal ruolo matricolare);

15) i titoli formativi attinenti le mansioni da espletare indicando, in mesi, il periodo di effettiva frequenza;

16) il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essere fatta ogni comunicazione inerente la selezione; in caso di mancata indicazione vale,

ad ogni effetto, la residenza di cui al superiore punto 1).

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Il concorrente deve presentare unitamente alla domanda i certificati relativi ai punti 4), 5),6)e 7) o dichiarazione sostitutiva dell'atto
di notorieta a cui va allegata la copia fotostatica di valido documento di identita.

Qualora il candidato si avvalga dell'autocertificazione la stessa deve consentire al’Amministrazione una chiara identificazione del
documento o titolo a cui si riferisce.

PRESENTAZIONE DOMANDA

La domanda di partecipazione, prodotta in busta chiusa con lindicazione ail'esterno del mittente e della dicitura: “Domanda di
partecipazione per la selezione di n. 15 operai del settore agricolo”, dovra pervenire al Comune di Caltavuturo Via G. Falcone n. 41 90022
a mezzo raccomandata postale A.R. o brevi manu entro le ore 12.00 del 05.06.2015.

FORMAZIONE GRADUATORIA

| titoli che concorrono alla formazione della graduatoria sono: titoli di studio, titoli formativi riconosciuti ed i servizi prestati presso enti
pubblici.

Verranno redatte due distinte graduatorie: una per I'assunzione degli operai qualificati (addetti all'utilizzo del decespugliatore), I'altra per
I'assunzione di operaio comune.

Ad ogni concorrente verra attribuito un punteggio massimo di 100 punti cosi distribuito:
4. Punteqggio relativo al titolo di studio ( 20 punti su 100 ):
¢) Diploma di scuola media inferiore : punti 20;
d) Licenza di scuola elementare; punti 15;
| titoli di cui sopra non si sommano.

5. Punteqgio relativo ai titoli formativi attinenti le mansioni da espletare ( 30 punti su 100 ):
b) Corsi di formazione professionale, con attestato di superamento di esami finali, organizzati da enti dello Stato, dalla Regione o

legalmente riconosciuti e di durata non inferiore a mesi 3: punti 0,20 per ciascun mese fino ad un massimo di punti 30.
Sono valutabili pit: titoli formativi.

6.  Punteqgio relativo ai servizi prestati presso enti pubblici ( 50 punti su 100 ):
¢) Servizi prestati in qualifica professionale immediatamente inferiore, punti 0,10 per ciascun mese fino ad un massimo di 20 punti;
d)  Servizi prestati in qualifica professionale corrispondente, punti 0,15 per ciascun mese fino ad un massimo di 30 punti.
| servizi inferiori a 3 mesi non sono valutabili.

Il servizio militare prestato & valutato come se fosse prestato in area professionale carrispondente a quello della qualifica per la quale si
concorre.

PRECEDENZE

Nella formulazione delle suddette graduatorie si terra conto delle seguenti precedenze:
3. Il diritto alla riassunzione del personale che ha lavorato con la medesima mansione presso I'Ente nel corso degli ultimi 12 mesi sempreché
abbia fatto richiesta di riassunzione entro tre mesi dalla data di cessazione;

4. il diritto di priorita per i lavoratori che vantano il requisito della minore distanza tra |l luogo di svolgimento delle attivita e la propria residenza;
A parita di punteggio prevale il candidato pili giovane di eta.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del bando di selezione.

Si precisa che la posizione ottenuta in graduatoria potra essere rideterminata a sequito della verifica dei requisiti, che sara effettuata al
mormento dell'avviamento al lavoro,

Al personale assunto verré applicato il contratto per gli operai agricoli e florovivaisti.

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/2003 il Comune & autorizzato al trattamento dei dati personali dei concorrenti, finalizzato agli
adempimenti per I'espletamento della presente selezione.

Caltavuturo 26.05.2015

IL RESPON DEL SERVIZIO
Rag.[Gjus Gullo
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