COMUNE DI CALTAVUTURO
Provincia di Palermo

Ufficio del Segretario Generale

[7 Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta |
OGGETTO: Municipale nella seduta del 01 Giugno 2021 ai sensi dell’art.18

della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed integrato
J dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE N.62

DEL 01 GIUGNO 2021

UFFICIO PROPONENTE: AREA II - FINANZIARIA

OGGETTO: Esercizio provvisorio. Prelevamento dal fondo di riserva. (artt. 166 ¢ 176, D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267);

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “Esercizio provvisorio. Prelevamento dal
fondo di riserva. (artt. 166 € 176, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267);

VISTA Ia nota prot. 6049 in data 20.05.2021 da parte del Vice Sindaco Dott.ssa Giuseppina
Romana con la quale si chiede un prelevamento dal fondo di riserva necessari per I’avvio dei
progetti PUC;

Accertato che il fondo di riserva iscritto in bilancio ha attualmente una disponibilita di €. 9.784,17;
Considerato quindi necessario integrare gli stanziamenti dei capitoli di seguito indicati per far fronte
a:

Capitolo Denominazione ImportoW
4715 Spese per materiale
antinfortunistico €. 2.000,00
4716 Attivita sanitaria nei confronti dei
dipendenti €. 1.000,040‘

TOTALE €. 3.000,00 |




Omissis.........

VISTO il parere espresso in ordine alla regolarita tecnica e Contabile dal Responsabile dell’ Area
Finanziaria ;

VISTO il D.Lgs 152/2006 come modificato della legge 28/1212015 n. 221;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive
modifiche;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che , tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTA la L.27 dicembre 2019, n. 160 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “ Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO cio6 premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.4, Assente n. 1 - Comella)

DELIBERA

DI PRELEVARE ai sensi dell’art. 166, comma 2, € 176 del d.Lgs. n. 267/2000, dal fondo di
riserva iscritto nel bilancio di previsione corrente al Cap. 7410 (Miss. 20 — prog. 01 — PdC
U.1.10.01.01.001) denominato “Fondo di riserva” I’importo di € 3.000,00 integrando le dotazioni
dei capitoli di spesa per gli importi di seguito elencati:

e capitolo 4715 “Spese per materiale antinfortunistico” € 2.000,00

e capitolo 4716 “Attivita sanitaria nei confronti dei dipendenti” € 1.000,00
DI DARE ATTO che, a seguito del prelevamento disposto al punto 1), nel fondo di riserva residua
la disponibilita di €. 6.784,17
DI DARE ATTO altresi che il presente utilizzo riduce di importo corrispondente la quota massima
del fondo di riserva da iscrivere nel bilancio di previsione;
DI COMUNICARE la presente deliberazione al Consiglio comunale, secondo le forme ¢ i tempi
stabiliti nel vigente Regolamento comunale di contabilita:
Indi,

LA GIUNTA COMUNALE
RAVVISATA la necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO [’art. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;
Ad unanimita di voti espressi in modo palese,

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo.



T Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta |

OGGETTO: Municipale nella seduta del 01 Giugno 2021 ai sensi dell’art.18
della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed integrato
dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11. |

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE N.63
DEL 01 GIUGNO 2021

UFFICIO PROPONENTE: AREA AA.GG.

OGGETTO: Concessione congedo straordinario retribuito ai sensi dell' art, 42, comma 5, del D.
Lgs. n. 151/2001 e ss.mm.ii. alla dipendente xxxxxx XXXXXXXXX;

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “Concessione congedo straordinario
retribuito ai sensi dell' art. 42, comma 5, del D. Lgs. n. 151/2001 e ss.mm.ii. alla dipendente xxxxxx
XXXXXXXX’;

VISTA la nota prot. n. 4285 del 12 aprile 2021 con la quale la dipendente xxxxxx xxxxxxx ha
richiesto la concessione del congedo straordinario previsto dall'art. 42 comma 5 del D.Lgs.
151/2001 s.m.i. per mesi 6, dal 01.05.2021 al 31.10.2021, al fine di potere assistere il proprio
genitore convivente riconosciuto portatore di handicap grave ai sensi dell'art. 3 comma 3 della
Legge 104/92 s.m.i. ;

Omissis.........

VISTI i pareri espressi in ordine alla regolarita tecnica e contabile rispettivamente dal Responsabile
dell’ Area Amministrativa e dal Responsabile dell’ Area Economico-F inanziaria,

VISTO il D.Lgs 152/2006 come modificato della legge 28/1212015 n. 221;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive
modifiche;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che , tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile™;
VISTA la L.27 dicembre 2019, n. 160 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “ Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO cio premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.4, Assente n. 1 - Comella)

DELIBERA

DI CONCEDERE alla dipendente xxxxxx XXXXXX, nata a Xxxxxx il xxxxxxx, dipendente a tempo
indeterminato di questo Comune, il periodo di congedo straordinario, previsto dall'art.42 comma 5
del D.Lgs. 151/2001 s.m.i., con decorrenza dalla data di adozione del presente provvedimento e
fino al 31.10.2021.

DI DARE ATTO che la dipendente non ha usufruito in precedenza di analoghi periodi di congedo.
DI FARE CARICO all'Ufficio Gestione Economica del Personale di predisporre il relativo
procedimento di competenza al fine di liquidare I' indennita spettante alla dipendente per il periodo



in cui lo stesso usufruird del congedo straordinario di che trattasi, 1 cui aspetti legislativi ed
operativi sono stati dettagliati nel corpo centrale del presente provvedimento.

DI DARE ATTO che il predetto periodo non ¢ utile per la maturazione della tredicesima mensilita
ne per le ferie e né per il T.F.R., mentre ¢ utile ai fini del trattamento pensionistico.

DI DARE ATTO inoltre, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 07/08/1990 n. 241, che per il presente
provvedimento non sussistono motivi di conflitto d'interesse, neppure potenziale, per il
Responsabile del Servizio che lo adotta.

DI PROVVEDERE, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 2003, nella pubblicazione del
presente atto ad omettere i dati anagrafici del dipendente, a tutela della privacy relativa ai dati
personali;

Indi,

LA GIUNTA COMUNALE
RAVVISATA la necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO Part. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;
Ad unanimita di voti espressi in modo palese,

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo.

Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta |
OGGETTO: Municipale nella seduta del 01 Giugno 2021 ai sensi dell’art.18

della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed integrato
dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA MUNICIPALE N.64
DEL 01 GIUGNO 2021

UFFICIO PROPONENTE: AREA AA.GG.

OGGETTO: Presa atto collocamento a riposo con diritto alla pensione di vecchiaia a decorrere dal
1°ottobre 2021 - dipendente Liberti Maria Agnese;

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “Presa atto collocamento a riposo con
diritto alla pensione di vecchiaia a decorrere dal 1°ottobre 2021 - dipendente Liberti Maria Agnese”;
VISTA la nota acquisita agli atti d’ufficio in data 29 aprile 2021 prot. n. 5165 con la quale la
dipendente Liberti Maria Agnese, nata a Caltavuturo I’11.09.1954, assunta in servizio in data
16.12.2005, inquadrata nella cat. “A” — Pos. Ec. Al - ha chiesto di essere collocata in pensione di
vecchiaia con decorrenza dal 01.10.2021 per raggiungimento dell’eta anagrafica;

Omissis.........



VISTI i pareri espressi in ordine alla regolarita tecnica e contabile rispettivamente dal Responsabile
dell’Area Amministrativa ¢ dal Responsabile dell’ Area Economico-F inanziaria;

VISTO il D.Lgs 152/2006 come modificato della legge 28/1212015 n. 221;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive
modifiche;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che , tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTA la L.27 dicembre 2019, n. 160 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “ Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO cid premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.4, Assente n. 1 - Comella)

DELIBERA

DARE ATTO che la dipendente Liberti Maria Agnese, nata a Caltavuturo 1°11.09.1954 (C.F.
LBRMGNS54P51B4300) ed ivi residente in via Riscossa n. 91 dipendente di questo Ente con
decorrenza dal 16.12.2005, inquadrato con il profilo giuridico di “Operatore Servizi Generali” -
Cat. A, Pos. Econ. Al, in data 11.09.2021 risulter3 in possesso dei superiori requisiti utili per la
pensione di vecchiaia di cui all’art. 24, commi 6 e 7 del D.L. n. 201/2011 convertito in legge n.
214/2011, sussistendo il requisito dell’eta anagrafica di 67 anni di ety e oltre 20 anni di
contribuzione.

COLLOCARE a riposo dal servizio attivo la dipendente Liberti Maria Agnese a far data dal 1°
ottobre 2021 dando atto che il rapporto di impiego si intende cessato a tutti gli effetti di legge alla
data del 30 settembre 2021 ultimo giomno di servizio.

DARE MANDATO al Responsabile del Servizio Finanziario di provvedere agli adempimenti
conseguenti, con riferimento, in particolare, al tempestivo inoltro all’INPS, gestione ex INPDAP,
della documentazione per la liquidazione della pensione e per la corresponsione dell’indennita
premio fine servizio.

NOTIFICARE copia del presente provvedimento al dipendente interessato.

DARE ATTO che alla data del 1° ottobre 2021 n. 1 posto di “Operatore Servizi generali” — Cat.
“A 7 previsto nella vigente dotazione organica sara considerato vacante.

Indi,

LA GIUNTA COMUNALE
RAVVISATA la necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO Tart. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;
Ad unanimita di voti espressi in modo palese,

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo.



Pubblicazione per estratto deliberazioni assunte dalla Giunta |
OGGETTO: Municipale nella seduta del 01 Giugno 2021 ai sensi dell’art.18

della regionale 16 dicembre 2008, n. 22 come modificato ed integrato

dall’art. 6 della legge regionale 26 giugno 2015, n. 11.

ESTRATTO DELLA DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE N.64

DEL 01 GIUGNO 2021

UFFICIO PROPONENTE: FINANZIARIA - TRIBUTI

OGGETTO: Nomina dei Funzionari Responsabili del canone patrimoniale di concessione,
autorizzazione o esposizione pubblicitaria e del canone di concessione per I’occupazione delle aree
e degli spazi appartenenti al demanio o al patrimonio indisponibile destinati a mercati realizzati
anche in strutture attrezzate;

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione che precede ad oggetto “Nomina dei Funzionari Responsabili
del canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria e del canone di
concessione per ’occupazione delle aree ¢ degli spazi appartenenti al demanio o al patrimonio
indisponibile destinati mercati realizzati anche in strutture attrezzate”,

RILEVATO che in sede di Giunta, I'Ing. Meli,Responsabile dell'Area Tecnica, ha sollevato il
problema dell'incompetenza del settore tecnico in ordine alle concessioni e autorizzazioni
relative alla pubblicita di cui alla lett. J) "Gestione del servizio pubbliche affissioni i

RITENUTO pertanto dover esprimere direttiva nei confronti dell'ufficio proponente al fine di
riesaminare la proposta di deliberazione e il regolamento presupposto approvato con
deliberazione di C.C. n. 19 del 15/04/2021;

RITENUTO dover provvedere alla nomina dei funzionari responsabili del canone unico
patrimoniale di cui alla L. 169/2019 secondo la su estesa proposta di deliberazione;

Omissis.........

VISTO il parere espresso in ordine alla regolarita tecnica e Contabile dal Responsabile dell’Area
Finanziaria ;

VISTO il D.Lgs 152/2006 come modificato della legge 28/1212015 n. 221;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n. 16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella
Regione Siciliana”,

VISTA la legge n. 142/1990, come recepita dalla legge regionale n. 48/1991 e successive
modifiche;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” che , tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTA la L.27 dicembre 2019, n. 160 recante la legge di bilancio 2021;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “ Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO lo Statuto comunale

TUTTO cid premesso

Ad unanimita di voti espressi in modo palese. (Presenti n.4, Assente n. 1 - Comella)

DELIBERA



DI DESIGNARE e nominare per le motivazioni espresse in premessa, :

I’ Ing. Meli Santina Responsabile dell” Ufficio Tecnico;

il Dott. Granata Giuseppe Responsabile dell’ Ufficio Tributi;

Dott. Quagliana Giuseppe Responsabile del Corpo di Polizia Municipale;

la Dott.ssa Castellana Calogera Responsabile dell’Ufficio Commercio Attivita Produttive ,

Elettorale,

quali funzionari responsabili del Canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o

esposizione pubblicitaria ¢ del Canone di concessione per I’occupazione delle aree e degli

spazi appartenenti al demanio o al patrimonio indisponibile destinati a mercati realizzati anche

in strutture attrezzate, disciplinati dai commi da 816 a 845 del medesimo articolo 1 della L.

160/2019 ognuno per le proprie competenze ;

DI DARE ATTO che, in ragione di tale designazione, ai predetti funzionari responsabili sono

attribuite tutte le funzioni e i poteri per ’esercizio di ogni attivitd organizzativa ¢ gestionale

connessa a tali entrate, come previsto dalla normativa vigente, tra cui:

° coordinamento e organizzazione delle risorse umane e finanziarie per la gestione delle

entrate;

¢ svolgimento delle attivitd di accertamento, di riscossione, ordinaria e coattiva, e di
rimborso, dell’entrata, compresa la sottoscrizione dei relativi provvedimenti;

. esercizio del potere di autotutela attraverso I’emissione di provvedimenti di sgravio,
annullamento, rettifica;
. rappresentanza in giudizio dell’Ente per le controversie relative all’entrate stesse,

innanzi alle commissioni tributarie provinciali e regionali, con la possibilitd per particolari e
complessi procedimenti, previa sua richiesta, di farsi coadiuvare da un professionista esterno;
DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione ai funzionari responsabili, entro
trenta giorni dalla data di esecutivita;

DI ESPRIMERE direttiva nei confronti dell'ufficio proponente al fine di riesaminare la
proposta di deliberazione e il regolamento presupposto approvato con deliberazione di C.C. .
19 del 15/04/2021 per adeguarne il contenuto alle competenze gravanti sull'area tecnica avuto
particolare riguardo alla lett. J) della proposta di deliberazione relativamente al settore tecnico;
DI PUBBLICARE I’avvenuta approvazione del presente deliberato all’albo on line e sul sito
del comune.

Indi,

LA GIUNTA COMUNALE
RAVVISATA la necessita di dare immediata attuazione alla presente;
VISTO T’art. 12, comma 2, della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44;
Ad unanimita di voti espressi in modo palese,

DELIBERA

Rendere il presente atto immediatamente esecutivo.

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.ssa Lucia Maniscalco



