04-10-2022 in arrivo

0011752 del

n.

Cal t avut ur o- PA Prot.

Comune di

Delibera del Comitato dei Sindaci
del Distretto Socio Sanitario n. 37
n5 del 28/09/2022

Oggetto: : Approvazione Rimodulazione PAIS Avviso 1/2019

L’anno 2022 e questo giorno 28 del mese di Settembre alle ore 16.15, si & riunito il Comitato Dei Sindaci del
Distretto Socio-sanitario 37 presso la sala La Barbera sita in p.zza Duomo del Comune di Termini Imerese.

Presiede 'adunanza 'Assessore Maria Concetta Buttd.

Sono presenti e assenti i seguenti componenti:

Componenti Presente | Assente

Maria Concetta Butta - Ass.re delegato Comune di Termini Imerese X

M. Luisa Ortolano Ass.re delegato Comune di Aliminusa X

Diego Randazzo Ass.re delegato Comune di Caccamo

Mariano Chiappone - Ass.re delegato Comune di Caltavuturo

Salvatore Cicero Vicesindaco Comune di Cerda

Angela Giganti Ass.re delegato Comune di Montemaggiore Belsito

X X X X X

Roberto Baragona Sindaco Comune di Sciara

Giuliano Cortina Sindaco Comune di Scillato

Giuseppe Solazzo Sindaco Comune di Sclafani Bagni

Rocca Salvatore Commissario straordinario Comune di Trabia X

Enza Pusateri - Direttore del Distretto Sanitario di Termini Imerese X

Il Responsabile di Ufficio Piano, Dott. Schillaci Vincenzo, sottopone al Comitato dei Sindaci la
seguente proposta di deliberazione, attestando di non trovarsi in situazioni, nemmeno
potenziali, di conflitto di interessi né in condizioni e/o rapporti che implicano I'obbligo di
astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 e del codice di comportamento interno e di aver verificato
che i soggetti intervenuti nell’istruttoria che segue non incorrono in analoghe situazioni.

Premesso che:

- con Decreto del Direttore Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione
sociale del 27 settembre 2019 & stato adottato I’Avviso pubblico n.1/2019 PalS. Rivolto agli
Ambiti territoriali, con una dotazione finanziaria complessiva di 250 milioni di euro a valere
sul PON Inclusione (FSE 2014-2020), ’Avviso sostiene gli interventi di inclusione attiva e di
contrasto alla poverta e all’esclusione sociale previsti nei Patti per I'Inclusione Sociale
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(PalS) sottoscritti dai beneficiari del Reddito di cittadinanza e da altre persone in poverta;

- il Comitato dei Sindaci ha espresso la volonta di partecipare all’Avviso pubblico n.1/2019;

Preso atto che:

- la proposta progettuale & stata discussa ed approvata dal Gruppo di Piano in data

22/01/2021;

Rilevato che:

- il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario D 37 con Delibera n.1 del 28/01/2021 ha
approvato la Progettazione al fine di partecipare all’Avviso 1/2019 PalS a valere sul PON
Inclusione (FSE 2014-2020) per la presentazione di progetti nell’lambito dei Patti per
I'Inclusione Sociale, allegata al presente atto e parte integrante dello stesso;

Preso atto che:

- ladomanda di finanziamento per la proposta progettuale a valere sull’Avviso 1/2019 PalS
é stata inserita sulla Piattaforma di Gestione e Monitoraggio dei Fondi entro i termini di
scadenza;

Considerato che:

- Con nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prot. n. 17912 del 30/04/2021 &
stata accettata la domanda di finanziamento per la proposta progettuale di cui sopra;

- la legge regionale 9 maggio 1986, n. 22, agli artt. 16 e 17, assegna ai Comuni, singoli o
associati, la titolarita delle funzioni in materia di interventi socio-assistenziali, disponendo
che gli stessi sono coordinati ed integrati con i servizi dell’Unita sanitaria locale
prioritariamente a livello di distretto;

- con D.P.R.S. del 04 novembre 2002 la Regione Siciliana, a norma del comma 3, lett. a),
dell’art. 8 della legge 8 novembre 2000, n. 328, ha individuato, quale ambito territoriale,
il distretto socio-sanitario territorialmente coincidente con il distretto sanitario;

Ritenuto necessario provvedere alla rimodulazione del Pais per un riallineamento temporale e
per una pit efficiente individuazione delle risorse/servizi con le altre programmazioni distrettuali

VISTA la Delibera di G. M. n. 159 del 19/08/2022 di individuazione nuova posizione organizzativa
con funzioni delegate “Responsabile ufficio piano distretto socio-sanitario 37;

VISTA la Determina Dirigenziale n. 1829 del 09/09/2022 con la quale & stata conferita la posizione
organizzativa “Responsabile Ufficio Piano Distretto Socio-Sanitario n37 con delega di funzioni
dirigenziali c/o | Settore al 1/09/22 al 31/12/22 al Dr. Vincenzo Schillaci;

RICONOSCIUTA la propria competenza;
VISTA la Legge 328/00;

VISTO I'art. 30 del D. Lgs. 267/00;
VISTA [a L. 241/90 e s.m.i,;

ACCERTATA la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, secondo quanto previsto
dall’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000, cosi come modificato dall’art. 3 del D. L. n.
174/2012 e ss.mm.ii.;
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Si esprime parere di regolarita tecnica FAVOREVOLE

Data 13/09/22 La Posizione OrganizZativa Responsabile

\
dell‘gﬁfficio Piano D;LQSQS.S. 37
R\
\/L\Q/\J (> ; ),
f % 3
(N

AAY

R

PROPONE
Per quanto esposto in premessa che s'intende integralmente ripetuto e trascritto:

1. DI APPROVARE la rimodulazione al PAIS di cui all’Avviso pubblico n.1/2019 allegato al
presente atto e parte integrante dello stesso (giusto verbale del 28/09/22);

2. DIINCARICARE il Responsabile dell’Ufficio Piano Distretto S.S. 37 per il compimento degli atti
conseguenzialj;

3. DI DISPORRE la regolare pubblicazione degli atti all’albo pretorio e sul sito istituzionale del
comune capofila e trasmettere per la pubblicazione anche ai siti istituzionali degli altri Comuni
del Distretto 37.

IL COMITATO DEI SINDACI

VISTA ed ESAMINATA la superiore proposta di deliberazione con allegata la rimodulazione al
PAIS di cui all’Avviso pubblico n.1/2019

DATO ATTO che sulla presente proposta di deliberazione ¢ stato acquisito, ai sensi dell’art. 49,
comma 1°, del D. Lgs. 267/2000, come modificato dall’art. 3 del D.L. 174/2012 e s.m.i,, il parere
favorevole del Responsabile Dr. Schillaci Vincenzo dell’Ufficio di Piano del Comune Capofila in
ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa;

Con voti 7 favorevoli, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

o DIAPPROVARE larimodulazione al PAIS di cui all’Avviso pubblico n.1/2019 allegato al presente
atto e parte integrante dello stesso;
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DIINCARICARE il Responsabile dell’Ufficio Piano Distretto S.S. 37 per il compimento degli atti
conseguenziali;

DI DISPORRE la regolare pubblicazione degli atti all’albo pretorio e sul sito istituzionale del
comune capofila e trasmettere per la pubblicazione anche ai siti istituzionali degli altri Comuni
del Distretto 37.



0011752 del 04-10-2022 in arrivo

n.

Cal t avut ur o- PA Prot.

Comune di

Delibera del Comitato dei Sindaci
del Distretto Socio Sanitario n. 37
n 5 del28/09/2022

Firma

Comune di Termini Imerese
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Comune di Aliminusa

Comune di Caccamo

Comune di Caltavuturo
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Comune di Cerda

7

Comune di Montemaggiore Belsito
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Comune di Sciara
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| Comune di Scillato

Comune di Sclafani Bagni

Comune di Trabia
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Allegato 6

SCHEDA INTERVENTO

Denominazione Ambito Territoriale : DISTRETTO SOCIO SANITARIO 37

(modello da compilare esclusivamente attraverso | ‘apposita funzionalita)

IMPORTO RICHIESTO Euro : 301.709,00
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1. DATI IDENTIFICATIVI E STRUTTURA ORGANIZZATIVO-GESTIONALE
1.1 ANAGRAFICA CAPOFILA

Denominazione AT | DISTRETTO SOCIO SANITARIO 37

Comuniaderenti | COMUNE DI TERMINI IMERESE

Entecapofila | COMUNE DI TERMINI IMERESE

Sedelegale | PIAZZA DUOMO, 90018, TERMINI IMERESE

Codicefiscale | 87000370822

.um_.:ﬁm_<> 87000370822

_uowﬁ elettronica | gab@comune.termini-imerese.pa.it

_umn . protocollo@pec.comuneterminiimerese.pa.it

Estremi conto di tesoreria | IT16Y0100003245515300064485
unica c/o Banca d'ltalia |
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Rappresentante legale ente | Terranova Maria
capofila
Codice fiscale TRRMRA85T61L112Q

Luogo e data di nascita

Termini Imerese (PALERMO) 21/12/1985

Qualifica

Sindaco

Telefono

091/8128412 - 091/8128401

Posta elettronica

gab@comune.termini-imerese.pa.it

PEC

protocollo@pec.comuneterminiimerese.pa.it

Referente proposta di
intervento

Vincenzo Schillaci

Qualifica

Responsabile Ufficio Piano Distrettuale

Telefono

091/8128422

Posta elettronica

v.schillaci@comune.termini-imerese.pa.it

PEC

protocollo@pec.comuneterminiimerese.pa.it
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Il presente Atto di programmazione é predisposto dal distretto socio-sanitario n. 37 (Termini Imerese capofila) per la definizione delle attivita di
rafforzamento del sistema di interventi e servizi per il contrasto alla poverta finanziabili a valere con il fondo inerente all' Awviso 1 Pals 2019. La
governance di progetto a valere sul’AV3-2016 ha consentito al DSS di migliorare le prestazioni sociali erogate dai servizi sociali e sperimentare un
migliorato livello di programmazione e gestione degli interventi relativi al rafforzamento dei servizi sociali comunali. Considerata una diverso
cronoprogramma di spesa con conseguente riprogrammazione anche di altre progettualita relative a diverse fonti di finanziamento (es. PAL 2019 e 2020)
risulta necessario una conseguente rimodulazione anche del PAIS al fine di evitare sovrapposizioni di interventi ed azioni simili. si ritiene opportuno
pertanto opportuno una migliore individuazione delle azioni da attuare diversificandole per meglio rispondere ai bisogni del territorio.

Si vuole quindi intervenire potenziando il segretariato sociale, individuare un coordinatore progettuale ed prevedere servizi socio educativi e servizi alle

famiglie quali sostegno socioeducativo territoriale o domiciliare, sostegno scolastico ed extra scolastico, e interventi di mediazione familiare e di sostegno
alla genitorialita.
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2.1 Indicare le tipologie di azioni che si vogliono realizzare e Ia percentuale di risorse finanziarie che verranno destinate rispetto al budget

complessivo.
Il dettaglio fornito dovra trovare corrispondenza e coerenza nella scheda budget allegata.

~ A-RAFFORZAMENTO DE! SERVIZI SOCIALI

| smo

- _ Risorse destinate :

A.1 - Potenziamento dei servizi di segretariato sociale, dei servizi per la presa in carico e degli interventi sociali e socio-sanitario rivolti Si v’Maggiore dello 0% ed inferiore al
ai destinatari dei progetti personalizzati 20%

Tra il 20% e il 50%

Maggiore del 50%
A.2 - Informazione all'utenza e dotazione strumentale informatica e Servizi ICT SI

v’ Maggiore dello 0% ed inferiore al
20%

Tra il 20% e il 50%

Maggiore del 50%
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wmiaggiore aelo uv ed inferiore al
20%
Tra it 20% e il 50%

v’Maggiore del 50%

B.2 - Attivazione lavorativa e tirocini

NO

Maggiore dello 0% ed inferiore al
20%

Tra il 20% e il 50%

Maggiore del 50%

B.3 - Orientamento, consulenza e informazione per I'accesso al mercato del lavoro per i destinatari del progetto NO

Maggiore dello 0% ed inferiore al
20%

Tra it 20% e il 50%

Maggiore def 50%

B.4 - Formazione per il lavoro - per i destinatari del progetto NO

Maggiore dello 0% ed inferiore al
20%

Tra il 20% e il 50%

Maggiore del 50%

- C- _uwo—sON_Ozm DI >OOOIU. U_ OO_.;mO_»)N_Ozm _z Wm.ﬂm

_»_moam nmmm:mﬁ

C.1 - Attivita per l'innovazione e _ empowerment degli operatori dei sistemi collegati al progetto fi :m_.NNm»_ alla creazione di sinergie a_ NO

competenze e know-how

zm@@_oﬂm dello 0% ed _Eﬂm:oa al
20%

Tra il 20% e it 50%

Maggiore del 50%

C.2 - Azione di networking per il sostegno all'attuazione delle azioni connesse al progetto (accesso, presa in carico, progettazione) NO

Maggiore dello 0% ed inferiore al
20%

Tra it 20% e il 50%

Maggiore del 50%

Il distretto e composto da n. 10 Comuni; in passato il Comune di Caltavuturo ha gestito il PON Inclusione AV3 - 2016. La consapevolezza di dovere
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proseguire le positive azioni utili a rispondere ai bisogni delle diverse realta del DSS37 intraprese con I'AV3-2016 ha consentito la progettazione e
programmazione condivisa tra gli enti locali, che é stata riaggiornata anche per con nuovi assetti gestionali ed organizzativi che hanno visto una fattiva
collaborazione tra i diversi attori interessati. | risultati positivi scaturiti dagli interventi di rafforzamento del segretariato sociale in favore dei nuclei familiari in
condizione di disagio sociale ed economico, hanno confermato la necessita di mantenere tale servizio per avere canali di informazione che gestiscono
informazioni dettagliate, aggiornate e personalizzate sulle risorse sociali presenti nel territorio.

Dalla lettura dei bisogni sociali emerge anche come spesso alle condizioni di povertd economica e lavorativa si associ una poverta educativa e delle
carenze genitoriali che si ripercuotono non solo sul percorso di crescita dei minori con ripercussioni nella sfera personale sociale e scolastica ma anche
su tutto il nucleo familiare. si ravvisa pertanto la necessita di supportare tali nuclei con servizi di sostegno e di mediazione.
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3. MODALITA' ATTUATIVE

Indicare le modalita attuative riferite a ciascuna azione. || dettaglio fornito dovra trovare una corrispondenza nella scheda budget.

| | NO
2 - ACQUISIZIONE DEI SERVIZI Sl
3 - VOUCHER (per il personale specializzato) NO
4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE sl
2 B INERRYENTISSQGI0 EDUCATIVI E DI ATTIVAZIONE LAVORATIVA S
3 - VOUCHER NO
5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE NO
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| - ‘ | . owopama . | smo
2 - ACQUISIZIONE DEI SERVIZI NO
3 - VOUCHER NO
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Indicare i destinatari che si intende coinvolgere attraverso gli interventi di cui al precedente punto 4, cosi come dettagliati nella scheda n. 1
tenendo conto degli indicatori di realizzazione (output) rilevati attraverso la scheda/modulo di monitoraggio fisico.

Anagrafica Ambito

- INDICATORE

Partecipanti le cui famiglie sono senza lavoro

279

273

562

di cui:

minorenni

54
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_INDICATORE | NUMERO | NUMERO |  TOTALE

, - | MASCHI FEMMINE | ;

Destinatari (persone), che si prevede usufruiranno di servizi/interventi 0 0 0
di cui:

Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si prevede usufruiranno di servizi socioeducativi 0 0 0
Note :
Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si prevede usufruiranno di servizi di orientamento, 0 0 0
implementazione competenze, consulenza informazione, attivazione lavorativa e work-experience
Note :
Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si prevede usufruiranno di servizi di formazione per il 0 0 0
lavoro
Note :
Destinatari (persone), le cui famiglie sono senza lavoro, che si prevede usufruiranno di altri servizi (specificare) 0 0 0
Note :
Destinatari, le cui famiglie sono senza lavoro, che si prevede usufruiranno di altri servizi (specificare) 0 0 0
Note :
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Fondo Sociale Eurspes  INCLUSIONE

5. PIANO FINANZIARIO

Indicare il piano finanziario ripartito per azione e per voce di costo. Il piano finanziario va prodotto sia complessivamente, che ripartito tra
capofila e partner, replicandolo per ciascuno di essi.

Anagrafica : DISTRETTO SOCIO SANITARIO 37

 AZIONE ... comomoNe ~ INTERVENTO

RAFFORZAMENTO DE| SERVIZI SOCIAL! Potenziamento dei servizi di segretariato sociale, dei servizi perla presa in | Sostegno alle funzioni di segretariato sociale

carico e degli interventi sociali e socio-sanitario rivolti ai destinatari dei
progetti personalizzati

_ voecosout | | woseosoz | | reopicosto | uwmAMsuRALQuawTTA.weoRTO

ACQUISIZIONE DE| SERVIZI Affidamento all'esterno Reali

Affidamento - 2 - 84.240,00 €
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AZIONE

 SOTTOAZIONE

~ INTERVENTO

RAFFORZAMENTO DEi SERVIZ! SOCIALI

Informazione all'utenza e dotazione strumentale informatica e Servizi ICT

Dotazione strumentale informatica e Servizi ICT
(esclusivamente per servizi connessi alla fase di presa
in carico e monitoraggio del progetto o per
l'interoperabilita)

~ VOCECOSTOL1

| movicosw

| UNITA'MISURA - QUANTITA' - IMPORTO

<Oom now._.o _.N
ACQUISTO MATERIALE E >nnsﬂo am:m strumentazione e dei materiali |Reali Strumentazione - 10 - 6.869,00 €
STRUMENTAZIONE necessari
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; . AZONE mo.:.o>N_ozm . .. _ INTERVENTO
INTERVENTI SOCIO EDUCATIVI E DI ATTIVAZIONE | Servizi socio-educativi
LAVORATIVA

Servizi di sostegno educativo scolastico ed extra
scolastico

VocEcosTOL1 | VocCEcosTOl2 | ~ TIPODICOSTO

, | | UNITAMISURA - QUANTITA' - IMPORTO
ACQUISIZIONE DEI SERVIZI Affidamento allesterno

Reali Affidamento - 8 - 168.480,00 €
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AZIONE .  somomioNe | \ERENTD |
INTERVENTI SOCIO EDUCATIVI E DI ATTIVAZIONE | Servizi socio-educativi Servizi educativi e di cura dei bambini in eta pre scolare
LAVORATIVA :

VOCECOSTOL1 |  VOCECOSTOL2

~ TIPODICOSTO | UNITA MISURA- QUANTITA - IMPORTO
ACQUISIZIONE DEI SERVIZI Affidamento all'esterno

Reali Affidamento - 2 - 42.120,00 €
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6. CRONOPROGRAMMASPESE

Indicare il cronoprogramma spese ripartito per anno e trimestre.

Anagrafica : DISTRETTO SOCIO SANITARIO 37

AZIONE A - RAFFORZAMENTO DEI! SERVIZI SOCIALI

ANNO _ TRIMESTRE1 _ TRMESTRE2 |  TRMESTRE3 |  TRIMESTRE4  TOTALE

2020 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2021 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2022 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2023 2277725 € 22.777,25 € 22.777,25€ 2277725 € 91.109,00 €

AZIONE B - INTERVENTI SOCIO EDUCATIVI E DI ATTIVAZIONE LAVORATIVA

_ AWNO | TRMESTRE | TRMESTREz | TRMESTRES |  TRMESTRE4 | ToTALE

2020 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2021 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2022 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2023 52.650,00 € 52.650,00 € 52.650,00 € 52.650,00 € 210.600,00 €
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